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POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE DE CARESTIA

En tant qu’'imprimeur des marques de luxe, nous
mesurons I'importance de |la protection de
I'’environnement en complément de la

satisfaction des obligations reglementaires et
'est i nous avons rédigé une Politique . :
C S5T pourquol nous av 9e U mau Certifié FSC depuis 2008

Environnementale en accord avec les valeurs . .
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Certifié ISO 9001 depuis 2000
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Nos valeurs :
L'orientation client : satisfaction, partenariat et exigence

CARESTIA Intégrité : respect, honnéteté et transparence
Engagement : implication, responsabilité, persévérance
Esprit d'équipe : confiance, unité et communication
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POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE DE CARESTIA

Engagements :

Pour mener 4 bien notre politique environnementale dans une démarche de progres permanent,
nous avons mis en place certains engagements. Le groupe Arcade Beauty dont Carestia fait partie,
s'est engagé aupres de la SBTi dans la réduction des émissions de gaz a effet de serre. Carestia est
également engagée dans la Convention des Entfreprises pour le Climat (CEC) avec laquelle elle a
établi une feuille de route et met en place des actions relatives a la RSE incluant des actions a but
environnemental et regénératif. A I'échelle locale nous faisons partie du collectif Grasse Expertise et du
Club des entrepreneurs de Grasse, fortement engagés sur les questions de RSE au sein du territoire
local.

Dans un souci de préservation et de conservation de la biodiversité, nous nous engageons a
mettre en application cette politique incluant le déploiement de moyens pour atteindre nos objectifs.
Nous nous engageons a rendre accessible cette Politique a tous nos employés, fournisseurs et clients.

La stratégie globale Arcade Beauty de Responsabilité Sociétale d’Entreprise (RSE) repose sur 4 piliers
principaux :

#1 Produits: Sécurité sanitaire #3 Excellence
& Eco-conception Opérationnelle
# Achat & #4 Implication du personnel
Ethique des Affaires & Communauté Sociale
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POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE DE CARESTIA
Objectifs

Nos objectifs globaux et les actions mises en place sont reportés dans notre plan d’'actions d’amélioration continue et dans le
dossier environnemental. Nos principaux objectifs sont présentés ci-apres :

Objectif 1 : Mettre en ceuvre et obtenir I'ISO 14 001 d'ici fin 2024

Objectif 2 : Evaluer et revoir tous les 2 ans le Dossier Environnemental

Objectif 3 : Réduire les émissions de carbone et de gaz a effet de serre de 25% d'ici fin 2030
Objectif 4 : Supprimer le plastique a usage unique dans nos process et dans les testeurs
utilisés par nos clients en magasin

Objectif 5 : Développer I'économie circulaire notamment avec la filiere bois et papier .
(en tant qu’'imprimeur)

Objectif 6 : Coopérer avec des partenaires engageés pour le vivant

Objectif 7 : Proposer des solutions haut de gamme a forte valeur gjoutée

Objectif 8 : Ancrer plus profondément nos valeurs avec nos parties prenantes

Carestia s’engage a ce jour dans des démarches visant la réalisation de ces objectifs et O mettre a jour cette politique tous les
S5 ans.
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